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Teilziel zu Ziel 1 

Analyse der Mobilitätsauslöser  

in- und ausländischer Doktorand/innen der 

Regionen Mittelsachsen und Nordböhmen 

Karriere-

verläufe 

Regionale 

Informationen 

Mobilität 
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Fokus Mobilität der Doktorand/innen 

Wenige Informationen über die geografische Mobilität von 

Promovierenden an deutschen Hochschulen 

• Keine amtlichen Statistiken über die Zahl der 

Promovierenden 

• Keine Informationen über die Zahl ausländischer 

Promovierender 
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Wie viele Promovierte gibt es an 

Ihrer Universität 

? 
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Deutschland Sachsen Europäische Union (EU) 

Studien zur Mobilität 

Tschechien 

(international) 

Studierende Doktorand/innen 
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• EU mit Fokus verschiedener Länder u.a. Dtl./Tschechien 

(Doktorand/innen  

 

• Deutschland mit Fokus einzelner Bundesländer u.a. 

Sachsen (Student/innen) 

 

• Tschechien mit Fokus internationale Mobilität der 

Student/innen 

 

 

 

Linie der untersuchten Studien 
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Studien mit Fokus Kooperationspartnerschaften (Industrie) 

• De Grande Hannelore, Ready or not: different views about 

transferable skills of doctoral candidates in Flanders, Research 

group on Macro- and Structural Sociology, Centre for R&D 

Monitoring (ECOOM), Departement of Sociology, Ghent 

University, Belgium (2009). 

 

• Lidia Borrell-Damian (Doc-Careers Project), Collaborative Doctoral 

Education. University-Industry Partnerships for Enhancing 

Knowledge Exchange, European University Association (EUA) 

Brussels 2009.  
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erste Erkenntnisse und Empfehlungen aus den Studien 

Empfehlungen der Studie „Ready or not” (Universität Ghent (Gent), Brüssel, 

Antwerpen, Hasselt) (2008) 

Akademische 
Institutionen und 

Mitarbeiter 

• Angebot an  
Informationsmateri
alien für zukünftige 
Beschäftigung von 
Doktorand/innen 

• Anpassung von 
Training-
Programmen an 
die Bedarfe des 
Marktes und 
allgemeinen 
Bedarfe gut 
ausgebildeter 
Forscher 

Arbeitgeber der  
Wirtschaft 

• Verstärkung der 
Kontakte mit 
Promovierenden 
z.B. Projekte in 
Firmen …  

• substantive 
Diskussionen mit 
Arbeitgebern 
verschiedener 
privater Firmen 
über die 
notwendigen 
Fähigkeiten der 
Forscher 

Regierung 

• Schaffung von 
“intermediates” zur 
Förderung von 
Debatten zwischen 
Arbeitgebern und 
Unversität   

• Bereitstellung von 
Finanzen zur 
Förderung der 
Kooperation 
zwischen 
Wirtschaftsektoren 
und Universitäten
  

 



Promovierte 

Forschungs-
orientierte Aktivitäten  

Wirtschafts-orientierte 
Aktivitäten 
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Erkenntnisse der Studie „Collaborative Doctoral Education“ (EU 

länderübergreifend, u.a. Dtl., Finnland, Belgien) (2009) 

• Team-Player 

• Führungspotenzial 

• „Unternehmensgeist“, 

Kundenorientierung  

 

• Technische Kenntnisse 

• vertiefende und 

interdisziplinäre Arbeits-

kenntnisse 

• Fähigkeit Ideen und 

Ressourcen aus einem 

weiten Quellenpool zu 

erkennen und zu integrieren 
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(Quelle: Philippe Moguérou, Maria Paola di Pietrogiacomo, Olivier Da Costa, Patrice Laget (IPTS, European Commission, Joint Research 

Centre), Indicators on researchers’ career and mobility in Europe: a “modelling” approach, “Blue Sky II 2006” – What indicators for Science, 

Technology and Innovation Policies in the 21st Century? Workshop “Human resources in science and technology (HRST) and global 

knowledge flows”, September 25-27, 2006 – Ottawa, Ontario, Canada (2006), S. 1-24, S. 19. 

http://www.oecd.org/science/inno/37450342.pdf) 



 

Mobilität in der EU 
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• Welche Erfahrungen haben Sie im Zusammenhang mit 

Kooperationspartnerschaften (Industrie)? 

 

• Welche Ideen haben Sie? 

 

 

 

  

Diskussion 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 

 

 

Thank you for your attention! 

 

 

Mockrat děkuji za pozornost! 
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