
 

 

Zur Verstärkung unserer Konstruktion in Bochum suchen wir einen 
 

JUNIOR KONSTRUKTEUR (M/W/D)    

Dein Profil 

Interessiert? 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung  

mit Angaben Deiner Gehaltsvorstellungen 

an Frau Nathalie Geisler: 

bewerbung@he-conveying.de 
Tel. +49 234 95023 728 

Deine Aufgaben 
 Design: Du konstruierst Bauteile und 

Baugruppen und prüfst anschließend die 

Fertigungs- und Zusammenstellungs-

zeichnungen. Des Weiteren erstellst und prüfst 

du die dazugehörigen Stücklisten im PDM- und 

im angrenzenden ERP-System. 

 Auslegung: Du legst Baugruppen hinsichtlich 

ihrer Belastungen und Anforderungen konstruktiv 

aus und gibst Abschätzungen über Gewichte und 

Zeiten. 

 Sicherstellung: Du stellst die Einhaltung von 

Vorgabezeiten und Zeitplänen sicher.  

 Konzeption: Du arbeitest konstruktions-

spezifische Unterlagen für unsere Montagen aus. 

 Überblick: Du planst und erstellst 

Anlagenlayouts nach Absprache.  

 Innovation: Du wirkst aktiv bei Prozess- und 

Designverbesserungen mit und bringst deine 

Erfahrung mit ein.  

 

 Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der 

Fachrichtung Maschinenbau oder eine abgeschlossene Weiterbildung 

zum Techniker (m/w/d) oder vergleichbares. 

 Du identifizierst Dich mit unseren Ideen und hast Interesse im Bereich 

Fördertechnik mitzuwirken. 

 Idealerweise konntest du in den CAD Programmen Inventor oder Creo 

Modelling erste Erfahrungen sammeln. 

 Du findest den Bereich Maschinenbau spannend und hast ein 

ausgeprägtes Interesse an handfesten Lösungen für Förderprozesse 

rund um die Welt. 

 Du hast Lust, in einem wachsenden und dynamischen Umfeld zu 

arbeiten und bringst Deine Ideen und Verbesserungsvorschläge gern 

aktiv ein. 

 Du bringst ein hohes Maß an Eigeninitiative mit und hast Freude am 

selbstständigen Arbeiten. 

 

Unser Angebot 
 In einem Unternehmen auf Wachstumskurs bieten wir spannende 

Aufgaben und Entwicklungsmöglichkeiten bei einer 40 Stunden/Woche. 

 Wir sorgen für eine umfangreiche Einarbeitung und zielgerichtete 

Weiterbildungen. 

 Du hast die Möglichkeit mobil zu arbeiten und kannst sowohl Deine 

Arbeitszeit als auch Dein Tätigkeitsumfeld flexibel gestalten. 

 Eine Arbeitszeiterfassung mit Freizeitausgleich sowie 30 Tage Urlaub 

und ein 13. Monatsgehalt sowie kostenfreie Kalt- und Heißgetränke sind 

bei uns Standard. 

 Du kannst Dir weitere Benefits aus unserem Angebot individuell nach 

Deinen Bedürfnissen zusammenstellen (z. B. betriebliche 

Altersvorsorge, Bikeleasing etc.). 

 


