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Transfer-Fellowships fiir die Digitale Hochschulbildung in Sachsen
(5. Ausschreibungsrunde)

Die Hochschuldidaktik Sachsen (HDS) und der Arbeitskreis E-Learning der LRK Sachsen (AK E-
Learning) schreiben — vorbehaltlich der Bereitstellung entsprechender Haushaltsmittel durch
das Sachsische Staatsministerium fiir Wissenschaft, Kultur und Tourismus (SMWK) — erneut
Digital Fellowships fiir die Weiterentwicklung der digital gestiitzten Hochschulbildung an
staatlichen sachsischen Hochschulen aus.

Der Fokus dieser fiinften Ausschreibungsrunde liegt auf der Unterstlitzung des Transfers von
innovativen Ideen fir digital gestltzte Lehr-Lernkonzepte. Ziel dieser Transfer-Fellowships ist
es, bereits erprobte Fellowship-Vorhaben mit neuen Partner:innen auf andere Hochschulen
und/oder Fachbereiche zu Gbertragen und den Erfahrungstransfer fir weitere Interessierte
systematisch zu dokumentieren. Gegenstand der aktuellen Ausschreibungsrunde ist daher
eine neue Kategorie — die Transfer-Fellowships:

e Antragsberechtigt sind alle Mitglieder und Angehdorigen (u. a. Lehrende,
Laboringenieur:innen, Lehrbeauftragte, Studierende) sachsischer Hochschulen
gemaR §1 sowie §50 SachsHSG!. Antragstellende missen mit der Durchfiihrung einer
curricular verankerten Lehrveranstaltung betraut sein.

e Partnerschaft von zwei berechtigten Antragstellenden, wovon ein:e Partner:in bereits
eine Unterstiitzung als Digital Fellow (in den Ausschreibungsrunden 1 bis 4) erhalten
hat und ein:e weitere:r Partner:in bisher in keiner der Ausschreibungsrunden ein
Digital Fellowship erhalten hat. Die beiden Antragstellenden gehéren dabei nicht
derselben Struktureinheit einer Hochschule an. Wiinschenswert sind vor allem
hochschullibergreifende Partnerschaften oder Partnerschaften, die die studentische
Perspektive integrieren.

e Eine finanzielle Unterstitzung erfolgt in Hohe von bis zu 15.000 Euro fiir die
Umsetzung eines Vorhabens bis langstens zum 30.11.2024. Der friihestmogliche
Malnahmenbeginn ist der 01.04.2024.

Fiir die gesamte Ausschreibungskohorte stehen Mittel in einem Volumen fiir ca. 10 Transfer-
Fellowships zur Verfligung.

Programmaziele

Ziel des Programms ist es, den gewinnbringenden Einsatz digitaler Werkzeuge und digital
gestitzter Methoden in einer hochschuldidaktisch fundierten Lehre systematisch
weiterzuentwickeln. Die Fellowships sollen hierbei insbesondere eingesetzt werden fiir
Konzepte oder MalRlnahmen zur

e Unterstutzung des Aufbaus digitaler Kompetenz fiir die eigene Lehre und/oder der
Studierenden,

e Transfer und Weiterentwicklung von innovativen Lehr- und Prifungsmethoden sowie
Lehr-Lerntechniken unter Nutzung von digitalen Werkzeugen und

e Verankerung von Open Educational Resources (OER) in der Lehrpraxis.

! Die Digital Fellows miissen {iber die gesamte Laufzeit des Fellowships einer Struktureinheit an der Hochschule
zugeordnet sein, um die finanzielle Unterstitzung nutzen zu kénnen. Dazu gehéren u.a. Professuren, zentrale
Einrichtungen, Fakultaten, Studierendenrate oder Fachschaften.


https://www.revosax.sachsen.de/vorschrift/19986-Saechsisches-Hochschulgesetz
https://bildungsportal.sachsen.de/portal/parentpage/projekte/digital-fellowships/fellows/
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Die Ergebnisse eignen sich als Modell fiir (moglichst viele) weitere Hochschullehrende in
Sachsen.

Bei den Fellowships handelt es sich um eine an die Person der bzw. des Antragstellenden
gebundene finanzielle Unterstitzung, die den Fellows Freirdume und Ressourcen fiir die
Realisierung und Dokumentation des Erfahrungstransfers verschafft. Die antragstellenden
Personen teilen sich die finanzielle Unterstiitzung bedarfsgerecht. Die Vergabe mehrerer
Fellowships fiir ein einzelnes Transfer-Vorhaben ist ausgeschlossen. Pro Person kann in einer
Ausschreibungsrunde der Programmlinie nur ein Fellowship vergeben werden. Die
Mitnahme oder Ubertragung von Fellowships an Hochschulen, die nicht dem §1 SachsHSG
zuzuordnen sind, ist nicht moglich.

Bewerbung und Auswahl

1. Interessensbekundung

Fiir eine Live-Prasentation (Ideen-Pitch) der Antragsideen vor einer Jury stehen 20 Zeitslots
zur Verfligung. Die Zeitslots zur Teilnahme am Ideen-Pitch werden nach einer
Interessensbekundung beider Antragstellenden in einem Losverfahren vergeben. Die
Interessensbekundung ist bis zum 10.01.2024, 23:59 Uhr Uber die Lehr-/Lernplattform
OPAL moglich. Die Vergabe der Zeitslots an die 20 ausgelosten Antragstellenden erfolgt nach
dem Zufallsprinzip. Eine Bekanntgabe der zugelassenen Antragstellenden fir den Ideen-Pitch
sowie des zugelosten Zeitslots erfolgt nach Priifung der Antragsvoraussetzungen am
12.01.2024.

Antragstellende geben ihre Interessensbekundungen wie folgt ab:

1) Antragstellende, die bisher noch kein Digital Fellowship erhalten haben, nutzen den
Einschreibe-Baustein in OPAL. Die ist Einschreibung bis zum 10.01.2024, 23:59 Uhr
freigeschaltet.

2) Antragstellende, die bereits Digital Fellow sind, schreiben bis zum 10.01.2024, 23:59
Uhr eine
E-Mail mit folgenden Angaben an fellows@Irk-sachsen.de:

e Vor-und Nachname des Transfer-Partners/der Transfer-Partnerin

e Titel des bereits realisierten Fellowship-Vorhabens, dessen Erfahrungen mit
dem/der Transfer-Partner:in an einer anderen Hochschule und/oder einem
anderen Fachbereich angepasst und dokumentiert werden sollen.

Nur wenn beide Partner:innen eine Interessenbekundung abgeben, kann die Anmeldung
zum Jury-Pitch angenommen werden.

2. Ideen-Pitch in einer Live-Prasentation

Die Antragstellung erfolgt anhand eines Ideen-Pitches, der am 06. und 07.02.2024 online
durchgefiihrt wird. Der Ideen-Pitch umfasst eine 10-minlitige Vorstellung des Transfer-
Konzepts sowie 5 Minuten Zeit fiir Rlickfragen. Eine Jury, bestehend aus Vertreter:innen der
HDS, des AK E-Learning und Expert:innen aulRerhalb Sachsens verfolgt und bewertet die
Pitches und bestimmt nach Abschluss aller Prasentationen die bestbewerteten Antrage. Die
Geschaftsstelle der LRK Sachsen ist in der Jury beratend tatig.



https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/42470998016/CourseNode/1701314912033902007
mailto:fellows@lrk-sachsen.de
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Die Ideen-Pitches sollen das Vorgehen beim Transfer beschreiben und folgende Aspekte
darlegen (im Rahmen der 10-minitigen Prasentation):
e Darstellung des didaktischen Konzepts inkl. der Anpassungs-, Erweiterungs- und
Optimierungsbedarfe
e Ziele und Ergebnisse des Transfers fiir die neue Hochschule und/oder den neuen
Fachbereich
e Mehrwert des Transfers flir beide Antragstellende und deren Studierende
e Arbeits- und Finanzplanung, Darstellung der transferunterstiitzenden Aktivitaten und
Malnahmen der Partner:innen (individuell und gemeinsam)
e Vorbildcharakter des Vorhabens und Mallnahmen zur weiteren Verbreitung der
Transferergebnisse
e Nachhaltigkeitskonzept und MaRBnahmen zur Fortfiihrung der entwickelten Ideen

Neben den zu bericksichtigenden Aspekten sind der zu erwartende Beitrag des geplanten
Vorhabens zur Erreichung der in der Strategie der digitalen Transformation im
Hochschulbereich des SMWK dargestellten libergeordneten Ziele ausschlaggebend.

Rahmenbedingungen

In der aktuellen Ausschreibungsrunde arbeiten erfahrene Digital Fellows — Personen, die in
den Ausschreibungsrunden 1 bis 4 mindestens einmal ein Fellowship realisiert haben — mit
neuen Digital Fellows (ohne eigenes Digital Fellowship in den Ausschreibungsrunden 1 bis 4)
zusammen. Eine Fortsetzung bisheriger Tandem-Fellowships mit denselben Akteur:innen wie
in einer vergangenen Ausschreibungsrunde ist nicht moéglich. Bisherige Tandem-Fellows
kénnen sich jeweils neue Transfer-Partner:innen suchen, mit denen sie gemeinsam die
Passfahigkeit und Anpassungsbedarfe ihrer Konzepte und Erfahrungen fiir eine neue
Hochschule und/oder einen neuen Fachbereich Gberprifen.

Im Rahmen der 6ffentlichen Prasentation der Digital Fellowships wird von den unterstiitzten
Fellows erwartet, sich in den Diskurs um die digitale Hochschulbildung in Sachsen
einzubringen, indem die Vorhaben 6ffentlich (z. B. Best-Practice-Matrix des AK E-Learning,
Podcast , Trafohaus//Lehre der HDS”, Newsletter-Beitrage, Prasenz auf Tagungen und
Workshops) prasentiert werden und die Digital Fellows diese auf regelmaRig stattfindenden
programmlinienibergreifenden Vernetzungstreffen (mindestens eine Veranstaltung in der
Laufzeit des Fellowships) personlich vertreten. Zur Dokumentation der Erfahrungen aus den
Transfer-Fellowships findet ein zweitagiger Schreib-Workshop statt, der verpflichtend von
beiden Partner:innen besucht werden muss. Die Termine finden Ende September/Anfang
Oktober 2024 statt und werden rechtzeitig bekannt gegeben.


https://www.studieren.sachsen.de/download/Strategie_digitale_Transformation_Hochschulen.pdf
https://www.studieren.sachsen.de/download/Strategie_digitale_Transformation_Hochschulen.pdf
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Was sind Digital Fellows?

Digital Fellows entwickeln ihre eigene Lehrtatigkeit und -personlichkeit unter Nutzung
digitaler Medien weiter. Damit leisten sie einen Beitrag zur (digital gestiitzten) Realisierung
neuer Lehr- und Lernformen in der sachsischen Hochschullehre im Rahmen der
grundstandigen Ausbildung Studierender. Digital Fellows sind damit Reprasentant:innen fir
einen spezifischen und selbstgewahlten Ansatz, digitale Medien zur Erweiterung ihrer Lehre
um neue didaktische Potenziale zu nutzen. lhre Vorhaben entwickeln eine Modellwirkung
fur andere Lehrende und werden von den Digital Fellows 6ffentlich vorgestellt und
diskutiert. Zu diesem Zweck werden vor allem Leistungen unterstitzt, die neben einem
Innovationsschub fiir die eigene Lehre auch das Potenzial besitzen, Breitenwirksamkeit zu
entfalten.

Was sind keine Digital Fellowships?

Vorhaben, in denen Technologien weiter- oder neu entwickelt werden oder die der
Finanzierung notwendiger Infrastruktur und Ausstattung dienen, kénnen in dieser
Programmlinie nicht unterstitzt werden.

Vorhaben, die der Vernetzung, Qualifizierung oder Beratung von Akteur:innen dienen,
werden in der Programmlinie der Digital Change Agents adressiert, sind jedoch im Rahmen
der Digital Fellowships nicht unterstitzungsfahig.

Die Entwicklung und Erprobung vollstandig neuer innovativer Konzepte ohne Bezug zu
einem bereits realisierten Fellowship sind in der aktuellen Ausschreibungsrunde nicht
moglich. Unterstitzt werden ausschlieBlich Vorhaben, die den Transfer bereits erprobter
Ideen aus einem Fellowship der Ausschreibungsrunden 1 bis 4 zum Gegenstand haben.

Programmleistungen und -bestimmungen

Die bewilligten Mittel sind zweckgebunden fiir die Umsetzung des beantragten Vorhabens
einzusetzen. Sie kénnen, je nach Bedarf, fiir die vorhabenbezogene Unterstitzung durch
studentische oder wissenschaftliche Hilfskrafte, Stellenaufstockungen, Sachkosten sowie
Reisekosten eingesetzt werden. Auch die Gegenfinanzierung befristeter
Deputatsreduktionen ist moglich, um zeitliche Freirdume fir die Planung des Lehrvorhabens
zu gewinnen.

Den Gremien des Verbundprojektes (HDS und AK E-Learning) soll Gber den Arbeitsstand in
angemessener Form (Abschlussbericht, Teilnahme an Kommunikations- und
Vernetzungsaktivitdten (siehe oben)) berichtet werden. Darliber hinaus stehen die Digital
Fellows fiir die Teilnahme an Erhebungen zur Wirksamkeit der MalRnahme zur Verfligung.
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Weiteres Verfahren

e 12.12.2023-10.01.2024
Die Antragstellenden suchen sich eine:n Transfer-Partner:in. Hierfiir steht eine Suche
& Biete-Partnerbérse in OPAL zur Verfiigung. Eine Ubersicht tiber alle bisherigen
Fellowships bietet die Moglichkeit, Eindriicke Giber bereits realisierte Konzepte zu
erhalten.
Am 18.12.2023, 14:00 Uhr findet eine offene Online-Sprechstunde statt, bei der
Fragen in Bezug auf die Partnersuche geklart werden kénnen.

e 10.01.2024
Abgabe der Interessensbekundung (siehe oben)
e 12.01.2024

Bekanntgabe der zugelassenen Antragstellenden inkl. Zeitslots fiir den Ideen-Pitch
Zur Vorbereitung des Ideen-Pitches findet am 15.01.2024, 13:00 Uhr eine
Informationsveranstaltung zum Aufbau und den Bewertungskriterien fiir die Ideen-
Pitches statt.

e 06./07.02.2024
Ideen-Pitch vor der Jury (siehe oben)

e 09.02.2024

Bekanntgabe der ausgewahlten Transfer-Fellowships
e Marz 2024

Versendung der Zuweisungsbescheide durch das SMWK
e 01.04.2024

Frihestmoglicher Beginn der Vorhaben

Hinweise zur Datennutzung

Die Hinweise zum Datenschutz entnehmen Sie bitte dem beigefligten Informationsblatt.
https://bildungsportal.sachsen.de/portal/wp-
content/uploads/2020/01/Datenschutzerkldrung Fellowships 2020.pdf



https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/42470998016/CourseNode/1701314912033902007
https://bildungsportal.sachsen.de/portal/parentpage/projekte/digital-fellowships/fellows/
https://tu-dresden.zoom-x.de/j/67172041181?pwd=dXloYy90Y21OL21sRWVBckVOb05HZz09
https://tu-dresden.zoom-x.de/j/67172041181?pwd=dXloYy90Y21OL21sRWVBckVOb05HZz09
https://bildungsportal.sachsen.de/portal/wp-content/uploads/2020/01/Datenschutzerklärung_Fellowships_2020.pdf
https://bildungsportal.sachsen.de/portal/wp-content/uploads/2020/01/Datenschutzerklärung_Fellowships_2020.pdf

